
報道各位 

 

   
神奈川県川崎市中原区新丸⼦東 2-907-25 ハイツ武蔵⼩杉 704TEL 044-431-0420／FAX 044-431-0421 
info@keyperson21.org（本プレスリリース担当：⾦澤・寺⽥） 

1 

2021年7月26日 
認定NPO法人キーパーソン21 

 

報道関係者各位 

 

 
 
 

 
 
認定NPO法人キーパーソン21（神奈川県川崎市、代表：朝山あつこ）は、7月 27,28 日に学習支援事業

「わくわく学習会」に通う子どもたちへ向けて、生きづらさを乗り越えた20代の若者２人が語る会を実施し
ます。※わくわく学習会は川崎市から委託された事業です。 
 
１．開催の目的 
厚生労働省、文部科学省が初めてヤングケアラーの実態に関する調査し、結果がとりまとめられ、中学２年
生が5.7％、全日制高校２年生は4.1％とクラスに1～2人の割合でいるという実態が浮き彫りとなりまし
た。（「ヤングケアラーの実態に関する調査研究」（令和３年３月） 三菱ＵＦＪリサーチ＆コンサルティン
グ株式会社より） 
また、いじめや虐待、学校に行けない、といった何かしらの生きづらさを抱える子どもたちは年々増加して
います。 

 出典：⽂部科学省 

生きづらさを抱える子どもたちは「どうせ自分なんて」「どうせこれくらい」というあきらめ感を持ってい
ます。あきらめ感を払拭し、自分らしく生きたいという気持ちを育むためには、自分の中にある原動力、わ
くわくする気持ち、やりたいことを考え、実行したいと思う気持ちや目的意識を持たせる教育が必要です。
その第一歩として、生きづらさを乗り越えた２人の若者の話を通して、数年後生き生き仕事をしている自分
の姿を想像することで、自分にもできるという子どもたちの自己肯定感や自己効力感を育みます。 
 
２．概要 
【対象】学習支援「わくわく学習室」に通う中学1～3年生  
【日時】 
・7/27 火曜日18:00～20:00  
・7/28 水曜日18:00～20:00 
※二日とも同じ2名が登壇します 
【登壇者】 
・朝山高至 29歳 武蔵小杉在住（生きづらさを乗り越え、現在はSNSマーケティングの専門家として活
躍。著書「ゼロからわかるビジネス Instagram」。） 
・國本 翔 23 歳 島根県江津市在住（父母の離婚を乗り越え、現在は島根県江津市で農業をする傍ら子ども
たちの主体性を育む活動を行う。） 
 

「どうせ⾃分なんて」あきらめ感を払拭 
⽣きづらさを乗り越えた 20 代の若者が⼦どもたちへ語る 

川崎市委託事業 学習⽀援「わくわく学習会」 
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３、取材ご希望のメディアの方へ 
取材をご希望のメディアの方はあらかじめキーパーソン21金澤（070-8438-9536）宛にご連絡ください。
学習支援室でのイベントのため、子どもの撮影は不可ですのでご理解ください。登壇者の撮影については可
能です。 

◆ 
【資料】団体概要 
名称：認定 NPO 法⼈キーパーソン 21（特定⾮営利活動法⼈ キーパーソン 21） 
設⽴：2000 年 12 ⽉ 10 ⽇ 
本部：神奈川県川崎市中原区新丸⼦東 2-907-25 ハイツ武蔵⼩杉 704 
代表理事：朝⼭あつこ 
会員数：456（理事 9 名, 監事１名, 顧問 2 名, アドバイザー5 名） 
全国拠点：北海道、新潟、北関東、東京、川崎、湘南、静岡、沖縄 
パートナー団体：6（株式会社植松電機、株式会社感性労働研究所、株式会社クリップアカデミー、認定
NPO 法⼈くさつ未来プロジェクト、EGAHOUSE&COMPANY、社会福祉法⼈⽣活クラブ）  

 
「夢！⾃分！発⾒プログラム」 経産省主催キャリア教育アワード経済産業⼤⾂賞受賞 
「夢！⾃分！発⾒！プログラム」は、2016 年に、経済産業省主催「キャリア教育アワード経済産業⼤⾂賞
（中⼩企業部⾨）」を受賞した、⼦どもたちのやりたい！を引き出すキャリア教育プログラムです。 
これまで全国各地で 20 年間、53,266 ⼈(2021 年 3 ⽉ 31 ⽇までの延べ⼈数)の⼦どもに提供してきました。 
地域の様々な⼤⼈たちとの出会いの中で、⼦どもたちが将来の仕事や⽣き⽅を考え、本当に⼤切にしたいこ
とに気づき、主体的に⼈⽣を選択して動き出す⼒を育みます。多数の学校で授業に導⼊されている教育効果
の⾼いキーパーソン 21オリジナルのプログラムです。 
 
代表理事 朝⼭あつこ略歴 

わくわくして動き出さずにいられない原動⼒「わくわくエンジン®」の発⾒提唱
者。 
⻑男の中学校の学校崩壊がきっかけで、⼤⼈も⼦どもも、⾃分を活かしていきいき
と仕事をして⽣きていってほしいと願い、2000 年に NPO 設⽴。 
「夢！⾃分！発⾒プロクラム」を開発し、学校、企業、⾏政、⼤学、PTAなどと連
携し、“⼀⼈ひとりのわくわく”から主体的になるキャリア教育を北海道から沖縄ま
で全国に展開中。これまで、5万⼈を超える⼦どもたちにプログラムを提供してき
ている。 

 
⽇経WOMAN「ウーマン・オブ・ザ・イヤー2005」クリエイティブ部⾨受賞。 
神奈川県の⼤学における男⼥共同参画推進プログラム検討委員や、 
企業の CSR教育プログラムアドバイザー、その他、多数の企業や教員研修を務める。 
2017 年 経済産業省主催 キャリア教育アワード 中⼩企業部⾨最優秀賞を受賞。 
2018年 内閣府、⽂部科学省、厚⽣労働省、経済産業省の三省連携シンポジウムで基調講演。 
2019 年〜 相模原市総合計画審議会委員 
著書：「ふつうの主婦が⾒つけたやる気のエンジンのかけ⽅」            

以上 


